
Nazwa przedmiotu 
Podstawy marketingu farmaceutycznego. 

Kod ECTS 
6.5-PMF 

 Nazwa jednostki prowadzącej przedmiot 
Samodzielna Katedra Biosystematyki 

Studia  
kierunek stopień tryb specjalność specjalizacja 

Biologia  I (licencjat) stacjonarne 
 

Biologia ekspe-
rymentalna  

 

 

Nazwisko osoby prowadzącej (osób prowadzących) 
dr Dariusz J. Ziaja 

 Formy zajęć, sposób ich realizacji i przypisana im liczba godzin   Liczba punktów ECTS: 2 
 
Godziny kontaktowe 
- udział w wykładach: 15 x 1 h = 15 h 
- udział w konwersatoriach: 15x 1h = 15h 
- konsultacje: 2 h 
Razem: 32 h = 1 p. ECTS 
 
Praca własna studenta 
- przygotowanie do gier symulacyjnych na konwersa-
toriach : 
   30 x 1 h = 30 h 
Razem: 30 h = 1 p. ECTS 
 
W (1 p. ECTS) + L (1 p. ECTS) 

A. Formy zajęć 
• wykład,  15 godzin 
• konwersatorium 15 godzin 

 

B. Sposób realizacji  (wybrać) 
• zajęcia w sali dydaktycznej 
 

C. Liczba godzin  30 
15W+15K 

 Status przedmiotu 
•  do wyboru 

 

 Język wykładowy 
polski 

 Metody dydaktyczne 
• wykład z grami symulacyjnymi ilustrującymi 

wykładaną tematykę 
 
 

Forma i sposób zaliczenia oraz podstawowe kryteria oceny lub wy-
magania egzaminacyjne 

• Sposób zaliczenia  
• zaliczenie z oceną 

 

B. Formy zaliczenia : 
• ustalenie oceny zaliczeniowej na podstawie ocen cząstkowych 

otrzymywanych w trakcie trwania semestru 

C. Podstawowe kryteria  
   aktywny udział w grach symulacyjnych 

 Określenie przedmiotów wprowadzających wraz z wymogami wstępnymi 
A. BRAK 
B. BRAK 

Cele przedmiotu 
Przygotowanie studentów do pracy na stanowisku przedstawiciela i menedżera regionalnego w firmach farmaceutycznych i 
biotechnologicznych.  Podstawowe zagadnienia dotyczące zasad marketingu farmaceutycznego i  promocji na rynku farmaceu-
tycznym i biotechnologicznym. 

 



 Treści programowe 
A. Problematyka wykładu: rozpoznawanie potrzeb i typów klientów, skuteczne planowanie i prowadzenie kampanii               
promocyjnych w podległym terytorium,  prowadzenie negocjacji handlowych. Struktura, cele do osiągnięcia, dostosowanie prze-
biegu w zależności od typu  i   reakcji klienta. Dostosowanie oferty do potrzeb klienta. Coaching. Business plan. Praca z grupą 
klientów.  Autoprezentacja – jak sprzedać siebie. 
    
 

 Wykaz literatury  
A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajęć : 

             A.1. Gut J., Hamann W.: Handlowanie to gra. Warszawa, Wydawnictwo Helion 2004 
                             Hamann W., Gut J.: Psychologia szefa. Warszawa, Wydawnictwo Helion, 2009 
          A.2. j.w. 
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 Wiedza 
K_W11dysponuje pogłębioną wiedzą z zakresu wybranej specjalności nauk biologicznych OP2A_W02  
K_W12 dostrzega dynamiczny rozwój nauk biologicznych oraz powstawanie nowych kierunków i dyscyplin 
badawczych OP2A_W03 
K_W20 przywołuje angielskojęzyczne słownictwo specjalistyczne z zakresu nauk biologicznych w codzien-
nym działaniu zawodowym/naukowym OP2A_W07 
K_W21 wymienia regulacje prawne, krajowe i międzynarodowe, dotyczące praw własności intelektualnej 
OP2A_W08 
 
 
 Umiejętności 
K_U03 wykazuje umiejętność krytycznej analizy i selekcji informacji biologicznych, zwłaszcza ze źródeł 
elektronicznych OP2A_U03 
K_U05 stosuje metody statystyczne oraz techniki i narzędzia informatyczne do opisu zjawisk biologicznych i 
analizy danych o charakterze specjalistycznym OP2A_U05 
K_U07 konfrontuje krytycznie informacje biologiczne pochodzące z różnych źródeł i na tej podstawie wyciąga 
uzasadnione wnioski OP2A_U07 
K_U08 prezentuje krytycznie prace badawcze z zakresu wybranej specjalności nauk biologicznych z użyciem 
środków komunikacji werbalnej oraz multimediów OP2A_U08  
K_U10 pracuje w zespole i kieruje pracami niewielkiego zespołu w zakresie studiowanej specjalności biolo-
gicznej OP2A_U10 
K_U11 samodzielnie planuje własną karierę zawodową/naukową w kierunku wykorzystującym uzyskane kwa-
lifikacje biologiczne OP2A_U11  
 
 Kompetencje społeczne (postawy) 
K_K04 ma nawyk korzystania z uznanych źródeł informacji naukowej oraz posługiwania się zasadami kry-
tycznego wnioskowania przy rozstrzyganiu problemów praktycznych OP2A_K04 
K_K05 ma świadomość umiejętności niezbędnych do pełnienia roli kierowniczej w zakresie działalności opar-
tej na wiedzy i umiejętnościach z zakresu biologii OP2A_K05 
K_K06 systematycznie aktualizuje wiedzę biologiczną i informacje o jej praktycznych zastosowaniach 
OP2A_K06 
K_K08 wdraża i rozwija zasady etyki zawodowej OP2A_K08 
K_K09 wykazuje inicjatywę i samodzielność w działaniach OP2A_K09 
K_K10 w ocenie pracy współpracowników dąży do zachowania postawy obiektywnej OP2A_K10 

 Kontakt 
dr Dariusz J. Ziaja, e-mail: d.ziaja@uni.opole.pl 77 401 6015 ul. Oleska 22 p. 105 

 


